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IN CHE MODO IL COVID-19 HA CAMBIATO IL MODO 
DI PIANIFICARE I VIAGGI?

NUOVE 
TENDENZE 

CREATE DAL 
COVID-19

51%
dei viaggiatori 

europei ha 
posticipato le 

vacanze 

57%
dei viaggiatori 

europei ha 
ripreso a 

pianificare i 
viaggi

Frequenza delle vacanze degli europei 
prima della pandemia
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48%

61%

45%

dei viaggiatori 
preferisce 
prenotare a 
ridosso della data 
di partenza

dei viaggiatori 
preferisce 
pianificare viaggi 
che permettano di 
lavorare da remoto 
e godersi il relax

dei viaggiatori 
preferisce 
prenotare viaggi 
con cancellazione 
gratuita

L'IMPATTO DELLO SMART- 
WORKING SUI VIAGGI
Lo smart- working permette ai viaggiatori di 
combinare lavoro flessibile e tempo libero

Approfondimenti sui viaggiatori europei che 
attualmente lavorano in smart- working
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33% degli europei
lavora in  smart - 
working
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46%
47%
42%

dei viaggiatori concorda sul fatto che il lavoro 
a distanza abbia dato loro la flessibilità di 
viaggiare più spesso;

dei viaggiatori afferma che lavorare a distanza 
abbia permesso loro di fare una vacanza che 
non avrebbero potuto fare se avessero 
lavorato in ufficio;

dei viaggiatori afferma che lavorare a distanza 
abbia dato loro la flessibilità di viaggiare per 
periodi più lunghi;

dei viaggiatori concorda sul fatto che il lavoro 
a distanza abbia permesso loro di fare o 
pianificare una vacanza più lunga.

Dove gli europei pianificano di viaggiare Con quali mezzi gli europei pensano di viaggiare
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13% In Europa

All'interno del loro paese

Localmente

Fuori dall'Europa

QUANTO SPENDERANNO I VIAGGIATORI EUROPEI PER I 
PROSSIMI VIAGGI (€/£)?

Previsione del budget di viaggio

 COME SARANNO I VIAGGI POST-PANDEMIA IN EUROPA?

Fonte: Microsoft Advertising Travel Research Study, Agosto 2021 - Ricerca condotta sui mercati in Regno Unito, Francia e Germania.
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